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A propos

L'institut de formation ACV - VERSTRAETE a été créé en 2022 aprés de
nombreuses années d’expériences dans la pédagogie et le monde de la
formation, dans diverses structures.

Notre point d'honneur I'accompagnement personnalisé

Accompagner, c'est tendre la main a ceux qui en ont besoin, c'est les aider a
avancer sur leur chemin, c'est leur donner la force de surmonter les obstacles.
C'est aussi les écouter, les comprendre et les soutenir dans leurs moments de
doute ou de difficulté.




“Agir de maniere
éthique, honnete et
transparente dans
toutes les
interactions.”

Notre engagement envers l'intégrité va au-dela
des mots, il se reflete dans chaque action,
créant ainsi un environnement fondé sur la
confiance.



Nos Valeurs
LES VALEURS QUI GUIDENT NOTRE PROJET

Intégrité, Innovation et
engagement : les piliers de notre
démarche.

) Intégrité

) Innovation
) Engagement
) Collaboration

) Responsabilité




FORMATION ®

DES SOLUTIONS SUR

INITIALE AMENAGEE REVALIDATION
MESURE
Formation compléte avec Réduction de |la durée de Pour valider un ou plusieurs
une partie théorie et pratique formation par rapport a blocs de compétences lors
en milieu professionnel I'expérience antérieures et d’'une session d’examen au
aux besoins de I'apprenant titre

VAE PROFESSIONNALISATION

Justifier d’'un an d’expérience
dans le métier visé +
demande du livret 1

En contrat de
professionnalisation de 12 a
24 mois avec un rythme
d’'une semaine en centre et
\ trois semaines en entreprise




Nos Formules

PRESENTIEL DISTANCIEL

Toute la Toute la Toute la
théorie se théorie se théorie se
passe en passe en passe
centre distanciel moitié en
centre et
en

distanciel




Votre Projet

LA GENESE DU CHANGEMENT

une reconversion professionnelle : OPCO, TRANSITION
PRO, employeur

demandeur d’emploi : CPF, FRANCE TRAVAIL

professionnalisation : employeur (OPCO)

personne en situation de handicap : AGEFIH ou voir avec
son conseiller CAP EMPLOI

Peut importe la formule, le choix de la formation, les conditions
de financement : nous trouvons la meilleure des solutions pour
Vvous.




Etapes cles X
PROCESSUS DE PROJET D
>

Choisir sa formation : choisir sa formation c’est se renseigner sur le métier visé,
ses contraintes, ses lieux d’exercices mais surtout étre en adéquation avec
votre choix

Remplir de dossier d’inscription : téléchargeable sur le site internet ou sur
demande au secrétariat. Une premiére sélection est réalisée avec I'étude du
dossier, il est impératif de prendre soin de votre inscription ; a la suite un
entretien de motivation vous sera proposé.

Faire sa demande de financement : il faut respecter les délais de demande : par
exemple un délai de 4 mois avant la formation pour les financement
TRANSITION PRO, CPF 11 jours ouvrés, employeurs 60 jours




Nos
formations

AGENT DE MEDIATION,
INFORMATION,
SERVICES

Titre professionnel de
niveau BAC
6 mois : 12 semaines de
théorie + 10 semaines de
stage + 1 semaine de
préparation jury + 1
semaine examen final

CONSEILLER EN
INSERTION
PROFESSIONNELLE

Titre professionnel de
niveau BAC +2
10 mois : 20 semaines de
théorie + 21 semaines de
stage + 1 semaine de
préparation jury + 1
semaine examen final

SECRETAIRE ASSISTANT
MEDICO-ADMINISTRATIF

Titre professionnel de
niveau BAC
8 mois : 18 semaines de
théorie + 15 semaines de
stage + 1 semaine de
préparation jury + 1
semaine examen final

FORMATEUR
PROFESSIONNEL
D’ADULTES

Titre professionnel de
niveau BAC +2
9 mois : 18 semaines de
théorie + 21 semaines de
stage + 1 semaine de
préparation jury + 1
semaine examen final



Nos
formations

ASSISTANT
RESSOURCES
HUMAINES

Titre professionnel de
niveau BAC +2
9 mois : 18 semaines de
théorie + 21 semaines de
stage + 1 semaine de
préparation jury + 1
semaine examen final

ENCADRANT TECHNIQUE
D'INSERTION

Titre professionnel de
niveau BAC
8 mois : 18 semaines de
théorie + 15 semaines de
stage + 1 semaine de
préparation jury + 1
semaine examen final



Nos
formations

PARTIE COMMERCIALE

e Employé commercial niveau CAP/BEP
e Assistant commercial niveau BAC

PARTIE FORMATIONS CONTINUES

e Prépa concours

o« WORD/EXCEL/CANVA...

o Gestion du stress

e Prise de parole et confiance en soi
e Organisation du travail




DIPLOMES
ARH/SAMS/FPA/

2024
100 % de réussile pour
toutes nos promotions
2025
SAMS : 1 échec
FPA : un rattrapage non
représenté
ARH :100 %
CIP : en cours

)

100 % de satisfaction
en 2024 et 2025

5/5 sur
moncompteformation

)

RECOMMANDATION

100 % de nos apprenants
des sessions 2024/2025
recommanderaient la
formation a leurs proches

)

RETOUR A L'EMPLOI

100 % de nos apprenants
diplémés des sessions
2024 et 2025 ont retrouvé
un emploi a la sortie de
formation dont 3 dans
des secteurs différents

)



Merci

INSTITUT DE FORMATION ACV - VERSTRAETE

41 rue du 19 mars 1962
89100 SENS
secretariat.acv.89@gmail.com
09.78.81.09.64
www.institutacv.com



